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ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ 
Η Π.Ο.Ε.-Ο.Τ.Α. ΚΑΤΑΓΓΕΛΛΕΙ ΤΗΝ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΡΧΗ ΦΥΛΗΣ 

 
Η Πανελλήνια Ομοσπονδία Εργαζομένων Οργανισμών Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης (Π.Ο.Ε.-Ο.Τ.Α.) καταγγέλλει την Δημοτική Αρχή Φυλής, η οποία 

αντί να αντιμετωπίσει το πρόβλημα έλλειψης προσωπικού με προσλήψεις 

μόνιμων εργαζομένων επιβάλει στο ήδη υπάρχον προσωπικό την βάσανο του 

χειρόγραφου ατομικού ημερήσιου παρουσιολογίου, υπό την απειλή μάλιστα της 

μη καταβολής μισθοδοσίας, όταν η παρουσία στην εργασία πιστοποιείται με το 

«χτύπημα» της ηλεκτρονικής κάρτας, και παράλληλα στηρίζει τους εργαζόμενους 

που αποφάσισαν την αποχή απ' αυτή την ανεξήγητη και απαράδεκτη διαδικασία. 

Όπως αναφέρει το Σωματείο Εργαζομένων Δήμου Φυλής σε ανακοίνωση 

του, το Δημοτικό Συμβούλιο και η Δημοτική Επιτροπή επιχειρούν να λύσουν το 

σοβαρό πρόβλημα της έλλειψης προσωπικού και της υπερεργασίας με την 

πρόσληψη έκτακτου προσωπικού και όχι μονίμων υπαλλήλων, «φορτώνοντας» 

τόσο στους συμβασιούχους που επί χρόνια καλύπτουν πάγιες και διαρκείς ανάγκες 

του Δήμου όσο και στο μόνιμο προσωπικό την ακατανόητη διαδικασία του 

χειρόγραφου ατομικού ημερήσιου παρουσιολογίου, η οποία δεν προκύπτει από καμία 

νόμιμη υποχρέωση ή διαδικασία. 

Η αντίδραση του Σωματείου Εργαζομένων Δήμου Φυλής να αποφασίσει 

αποχή από την συμπλήρωση του χειρόγραφου ατομικού ημερήσιου 

παρουσιολογίου έχει να κάνει και με το γεγονός ότι, οι εργαζόμενοι πιστοποιούν 

την παρουσία τους στην εργασία με το «χτύπημα» της ηλεκτρονικής κάρτας, η 

οποία είναι άμεσα συνδεδεμένη με την Γραφείο Προσωπικού. Ας ασχοληθεί 

λοιπόν η Δημοτική Αρχή Φυλής με τα σοβαρά προβλήματα των εργαζομένων και ας 

αφήσει κατά μέρος τις ανούσιες και άστοχες ντιρεκτίβες. 



Η Π.Ο.Ε.-Ο.Τ.Α. στηρίζει απόλυτα την απόφαση των εργαζομένων για αποχή 

από την συμπλήρωση του χειρόγραφου ατομικού ημερήσιου παρουσιολογίου και 

καλεί την Δημοτική Αρχή Φυλής, αφενός να αποσύρει την διαδικασία αυτή, η 

οποία κάθε άλλο παρά βοηθάει στην εύρυθμη λειτουργία των υπηρεσιών του 

Δήμου, όπως και να μην προχωρήσει στην απειλή της μη χορήγησης της 

μισθοδοσίας. Σε διαφορετική περίπτωση, η αντίδραση των εργαζομένων στην 

Τοπική Αυτοδιοίκηση θα είναι μαζική.  

 

ΑΠΟ ΤΟ ΓΡΑΦΕΙΟ ΤΥΠΟΥ ΤΗΣ Π.Ο.Ε.-Ο.Τ.Α. 


